A) Beosztas: FB-Eln6k FB-tag FB-tag
B) Személyi havi brutté megbizasi dij (Ft/hd): 80 000 Ft 70 000 Ft 70 000 Ft
C) Megbizasi dijon kiviili juttatasok: OFt OFt OFt
Prémi - T 2lis mértek I -

rfemlum éves maximalis mértéke (az alapbér 0Ft 0Ft 0Ft
%-aban):
-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): OFt OFt OFt
D) Jogviszony megsziinése esetén jaro
juttatasok:
- Végkielégités mértéke (honap) 0 0 0
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 0 0 0
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0 0 0
- A munkaviszony / jogviszony megsziinése /
megsziintetése esetén jaro olyan egyéb 0 0 0
jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem
szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro 0 0 0

juttatasok:

F) A beosztasban jelenleg dolgoz6 neve:

Mogyordsi Szilvia

dr. Papp Ferenc

Téth Andras

G) A jogviszony kezdete a Tarsasagnal:

2017.03.09

2016.09.02

2016.09.02




A) Beosztas:

VPE Kft. Ugyvezetd, Szabalyozasi
és Dijképzési Osztaly
osztalyvezetd

B) Személyi havi brutté megbizasi dij (Ft/hd): 1610550 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 539534 Ft
A netto havi kifizetés* 1071016 Ft
C) Megbizasi dijon kiviili juttatasok: 0 Ft
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Jogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (honap) Mt. Szerinti
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsziinése / megsziintetése esetén jard 0
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgoz6 neve: Németh Réka
G) A jogviszony kezdete a Tarsasagnal: 2004.05.01




A) Beosztas:

VPE Kft. Cégvezetd,
Palyahalézat - kapacitas
Gazdalkodasi Osztaly
osztalyvezetd

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hd): 989 717 Ft
Ebbdl ado és jarulék formajaban a kéltségvetésnek befizetett * 232 555 Ft
A munkavadllénak torténé netto havi kifizetés* 757 162 Ft
C) Alapbéren kiviili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (honap) Mt. Szerinti
- Felmondasi idé mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro 0
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Pésalaki LaszIé
G) A munkavallé6 munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2006.11.01




A) Beosztas:

VPE Kft. Tarsasagi
Szolgaltatas Osztaly
osztalyvezetd,

Dijképzési
csoportvezetd
B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hd): 1008 068 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 337 703 Ft
A munkavadllonak térténé netté havi kifizetés* 670 365 Ft
C) Alapbéren kiviili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (honap) Mt. Szerinti
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro 0
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Talasné Balla Kldra
G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2004.05.01




A) Beosztas:

VPE Kft. OSS-
menedzser, Kapacitas-
elosztasi csoportvezet6

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hd): 778 344 Ft
Ebbdl ado és jarulék formajaban a kéltségvetésnek befizetett * 260 745 Ft
A munkavadllénak torténé netto havi kifizetés* 517 599 Ft
C) Alapbéren kiviili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (honap) Mt. Szerinti
- Felmondasi idé mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro 0
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Szab6 Agnes Maria
G) A munkavallé6 munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.04.01




A) Beosztas:

VPE Kft. 0SS-menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hoé): 430 000 Ft
havi potlék atalany 95125 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 175917 Ft
A munkavadllonak térténé netté havi kifizetés* 349 208 Ft
C) Alapbéren kiviili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (hdnap) Mt. Szerinti
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsziinése / megszlintetése esetén jard 0
olyan egyéb jaranddésag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Baranyai Zsolt
G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2017.04.01




A) Beosztas:

VPE Kft. 0SS-menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hoé): 598 629 Ft
havi potlék atalany 95125 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 232 408 Ft
A munkavadllonak térténé netté havi kifizetés* 461 346 Ft

C) Alapbéren kiviili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft

D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (honap) Mt. Szerinti

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) Mt. Szerinti

- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén 0

jaro olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: R&fi Akos

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.07.01




A) Beosztas:

VPE Kft. 0SS-menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hoé): 598 629 Ft
havi potlék atalany 95125 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 232 408 Ft
A munkavadllonak térténé netté havi kifizetés* 461 346 Ft
C) Alapbéren kiviili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (honap) Mt. Szerinti
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsziinése / megszlintetése esetén jard 0
olyan egyéb jaranddésag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Sipos Tamas
G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.07.01




A) Beosztas:

VPE Kft. 0SS-menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hoé): 430 000 Ft
havi potlék atalany 95125 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 175917 Ft
A munkavadllonak térténé netté havi kifizetés* 349 208 Ft
C) Alapbéren kiviili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (hdnap) Mt. Szerinti
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro 0
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Steinmetz Istvan
G) A munkavallé6 munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2017.10.15




A) Beosztas: VPE Kft. 0SS-menedzser
B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hoé): 598 629 Ft
havi potlék atalany 95125 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 232 408 Ft
A munkavadllonak térténé netté havi kifizetés* 461 346 Ft
C) Alapbéren kiviili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 200 000 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (hdnap) Mt. Szerinti
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) Mt. Szerinti
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro 0
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: 0
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Szalai Jacint
G) A munkavallé6 munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.07.01




