A) Beosztas: FB-EInok FB-tag FB-tag

B) Személyi havi brutté megbizasi dij (Ft/hd): 80 000 Ft 70 000 Ft 70 000 Ft
C) Megbizasi dijon kiviili juttatasok: OFt OFt OFt

-Prlemlum éves maximalis mértéke (az alapbér 0Ft 0Ft 0Ft

%-aban):

-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): OFt OFt OFt

D) Jogviszony megsziinése esetén jaro

juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hdnap) 0 0 0]
- Felmondasi id6 mértéke (hdnap) 0 0 OI
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0 0 0I
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése /

megsziintetése esetén jard olyan egyéb 0 0 ol
jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem

szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaré 0 0 o
juttatasok:

F) A beosztasban jelenleg dolgoz6 neve: dr. Asztalos Marta| dr. Barna Péter| dr. Székely Andras

G) A jogviszony kezdete a Tarsasagnal: 2009.09.26 2007.07.01 2009.09.26




A) Beosztas:

VPE Kft. Ugyvezetd

B) Személyi havi brutté megbizasi dij (Ft/hd): 1200 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 634 000 Ft
A netto havi kifizetés* 566 000 Ft
C) Megbizasi dijon kiviili juttatasok: OFt
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): 7200 000 Ft
-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft
D) Jogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (hdnap) Mt. Szerinti
- Felmondasi id6 mértéke (hdnap) 2, max. 3
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 0

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok:

0

F) A beosztasban jelenleg dolgozé neve:

Pakozdi Istvan

G) A jogviszony kezdete a Tarsasagnal:

2007.03.19




A) Beosztas:

VPE Kft. Cégvezets, marketing és
szolgaltatas-kontrolling osztalyvezetd

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hé): 893 705 Ft
Ebbdél ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 452 630 Ft
A munkavadllénak térténé netto havi kifizetés* 441 075 Ft
C) Alapbéren kivili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria bruttd 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft
-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 893 705 Ft
D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben 2
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1,5
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben ol
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro ol
olyan egyéb jaranddsdg, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: o] |
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Németh Réka
G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2004.05.01




A) Beosztas:

VPE Kft. palyahalézat
kapacitas-elosztasi
osztalyvezetd

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/ho): 650 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 285 100 Ft
A munkavadllénak térténé netto havi kifizetés* 364 900 Ft

C) Alapbéren kiviili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft

-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 650 000 Ft

D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben

- K6z06s megegyezés esetén jaré juttatasok 2009-ben 0]

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro o

olyan egyéb jadranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Pésalaki Laszlo

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2006.11.01




A) Beosztas:

VPE Kft. gazdalkodasi
osztalyvezetd

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hé): 650 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 285 100 Ft
A munkavadllonak térténé netto havi kifizetés* 364 900 Ft
C) Alapbéren kivili juttatasok:
-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt
-Cafeteria brutt6 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft
-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 650 000 Ft
D) Munkajogviszony megszlinése esetén jaro juttatasok:
- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben 2
- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1,5
- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben ol
- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jard ol
olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel
E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol
F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Talasné Balla Klara
G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2004.05.01




A) Beosztas: VPE Kft. OSS-
menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hé): 430 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 185 352 Ft
A munkavadllonak térténé netto havi kifizetés* 244 648 Ft

C) Alapbéren kivili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria brutt6 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft

-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 430 000 Ft

D) Munkajogviszony megszlinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben ol

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1

- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben |

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro ol

olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Szabd Agnes Maria

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.04.01




A) Beosztas: VPE Kft. OSS-
menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/hé): 430 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 185 352 Ft
A munkavadllonak térténé netto havi kifizetés* 244 648 Ft

C) Alapbéren kivili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria brutt6 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft

-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 430 000 Ft

D) Munkajogviszony megszlinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben ol

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1

- K6z6s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben ol

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro ol

olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Bodrogi Barnabas

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.08.01




A) Beosztas: VPE Kft. OSS-
menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/ho): 430 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 185 352 Ft
A munkavadllénak térténé netto havi kifizetés* 244 648 Ft

C) Alapbéren kiviili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft

-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 430000 Ft

D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben ol

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1

- K6z06s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben 0]

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro o

olyan egyéb jadranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: R&fi Akos

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.07.01




A) Beosztas: VPE Kft. OSS-
menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/ho): 430 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 185 352 Ft
A munkavadllénak térténé netto havi kifizetés* 244 648 Ft

C) Alapbéren kiviili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft

-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 430000 Ft

D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben |

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1

- K6z06s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben 0]

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro o

olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Sipos Tamas

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.07.01




A) Beosztas: VPE Kft. OSS-
menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/ho): 430 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 185 352 Ft
A munkavadllénak térténé netto havi kifizetés* 244 648 Ft

C) Alapbéren kiviili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft

-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 430000 Ft

D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hdnap) 2009-ben |

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1

- K6z06s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben 0]

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro o

olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Szalai Jacint

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.07.01




A) Beosztas: VPE Kft. OSS-
menedzser

B) Személyi havi brutté alapbér (Ft/ho): 430 000 Ft
Ebbdl ado és jarulék formdjaban a kéltségvetésnek befizetett * 185 352 Ft
A munkavadllénak térténé netto havi kifizetés* 244 648 Ft

C) Alapbéren kiviili juttatasok:

-Prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban): OFt

-Cafeteria brutto 6sszege (Ft/év): 400 000 Ft

-személyi alapbér kiegészités évente 1 alkalommal 430000 Ft

D) Munkajogviszony megsziinése esetén jaro juttatasok:

- Végkielégités mértéke (hénap) 2009-ben |

- Felmondasi id6 mértéke (hénap) 2009-ben 1

- K6z06s megegyezés esetén jaro juttatasok 2009-ben 0]

- A munkaviszony / jogviszony megsz(inése / megsziintetése esetén jaro o

olyan egyéb jaranddsag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel

E) Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok: ol

F) A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve: Valké Csaba

G) A munkavallé munkaviszonyanak kezdete a Tarsasagnal: 2008.08.01




